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BUYUKKOY BELEDIYE BASKANLIGI
2019 YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS:

BUyUkkdy Belediye Meclisinin saygr deger Uyeleri;

01.01.2019 ile 31.12.2019 tarihleri arasinda gerceklestiriien Belediyemiz
calsmalarina ait 2019 yili Faaliyet Raporu dncelikle belediye meclis Uyelerinin bilgi ve
onayina, sonrada BUyUkkdy halkinin bilgisine sunulacaktir.

03.07.2005 tarihinde yuUrirlUge giren 5393 sayill Belediye Kanununun 56.
maddesinde Faaliyet Raporu tanimlanmistir.

S&z konusu maddede “Belediye baskani, 5018 sayili Komu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin dérdUncu fikrasinda belirtilen bicimde; stratejik
pldn ve performans programina goére yUrUtulen faaliyetleri, belirlenmis performans
OlcUtlerine gdre hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin
nedenlerini ve belediye borclarnin durumunu aciklayan faaliyet raporunu haazrlar.
Faaliyet raporunda, badl kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarina iliskin séz
konusu bilgi ve degerlendirmelere de yer verilir.

Faaliyet Raporu Nisan ayi toplantisinda Belediye Baskani tarafindan meclise
sunulur. Raporun bir drnedi icisleri Bakanligina gdénderilir ve kamuoyuna da aciklanir.”
denilmistir. Ancak Covid-19 salgini nedeniyle ertelenen meclis toplantilar nedeniyle
rapor Temmuz ayi toplantisinda meclise sunulmustur.

Yukarnda afifta bulunulon Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41.
maddesinde de faaliyet raporlarinin ne sekilde dUzenlenecedi acikca belirtiimis,
Kamu idarelerince Hazilanacak Faaliyet Raporlan Hakkinda Yénetmelik ise 17 Mart
2006 tarih ve 26111 sayil Resmi Gazete de yayinlanarak yUrGrloge girmistir.

Degerli Meclis Uyeleri;

Belediyeler sinirlan dahilinde yasayan insanlarin intiyac duyduklar toplu yasam
hizmetlerini sunan, rahat ve huzur ve given iginde saglikli bir hayat sGrmelerini temin
icin kesintisiz gérev yapan &énemli kurumlardir. S6z konusu mevzuat geregince;
Belediyemiz 2019 yili Faaliyet Raporu, idaremizin ortaya koydugu politika, hedef ve
amaclar ile bUtcedeki programlara, yillik calisma raporlarina, beldemizin édncelikli
hizmetlerine uygun olarak sorumlulugum altindaki kaynaklarin efkili, ekonomik, verimli
bir sekilde elde edilmesini ve kullanimini saglamak, kayip ve menfi ydnde kullanimini
onlemek ve yapilacak harcamalarda azami disiplin ve tasarrufu saglamak suretiyle,
Belediye Meclisimizin, EncUmenimizin ve tUm personellerimizin &zverili ve gayretli bir
sekilde calismalar, sagduyulu hemserilerimizin destekleriyle, Belediyemizin 2019 vyili
faaliyetleri; sorumluluk, dogruluk, tarafsizik, aciklik ve tutarllik ilkelerine uygun olarak
hazirlanmaya gayret gdsterilmis ve asagida yazildidi sekilde gerceklestirilmistir.

Degderli Meclis Uyeleri;

Faaliyet raporumuz incelendiginde;

Belediyemizin 2019 yilinda kendi imkdnlan ile yogun bir calisma gdstermis
oldugu, ciddiyet ile Uzerine almis oldugu yUkUmlUlUkleri yerine getirmeye calishid,
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Belediye hizmetlerinin agirik noktasi olan yatirm ydnUnden altyapi hizmetleri icin
bUtun imké&nlarin seferber edildigi ve zaman icinde bircok islerin gucumuiz oraninda
basar ile sonuclandinldigl gérUlecektir. Degerli meclis Uyeleri, calismalarnmiz sirasinda,
Belediyemizle yakin bir hizmet birlikteligi olusturan ulusal idari yapimizin  ve
demokrasimizin en dnemli kurumu saydigim siz degerli meclis Uyelerine ve Mahalle
Muhtarlarmiza ayn ayn sUkran duygularmi sunuyorum.

Yapilan is ve islemlerin ilgili mevzuatlar cercevesinde yapilimasi hususunda
gereken hassasiyet uygulanmakta, bundan dnce oldugu gibi, bundan sonra da,
BUyUkkdy Belediyesi calisanlan ve Belediye sorumlularn olarak bizlerin ve sizlerin bu
anlayisiyla hareket edeceginize inancim sonsuzdur. Refah ve esenligin paylasildigi
cagdas ve yasanabilir bir beldeye ulasmak ve bunu sirdirmenin ancak surekli ve
eksilmeyen bir calisma istegi ve gayreti ile mimkUn olabileceginin bilincindeyiz.

Ondmizdeki ylda da devam eden hizmetlerin ve yenilerinin  yerine
getirimesinde &ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirrenecek hizmetlerimiz vatandaslarmiza en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulacaktir. Daha cok islerin yapiimasi icin calismalarimiz ve projelerimiz
hizlanarak devam edecektir.

Bu raporun tarafinizdan tetkik edilerek, varsa ihmallerimizin dile getirilerek,
yardimclt olmanizi ve basarilarmizin  devami icin  desteklerinizi bekler, basarili
hizmetlerin sunulmasinda bUyUk katkl saglayan belediye personelimize ve siz degerli
meclis Uyesi arkadaslanma tesekkUr ederim.

2019 yiinda yapilan tUm calismalanmiz 6zetle raporda belirtilenlerden ibaret
olup, yUce meclisinize arz eder, saygilarnmi sunarm. 29.06.2020

Hamza SARUHAN
Belediye Baskani



GENEL BILGILER

Misyonumuz:

Once insan anlayisiyla hizmette adalet ve esitlidi ilke edinerek tarihi ve

cevresel degerlerine sahip cikan, saglk ve refah icinde yasanabilir bir belde
olusturmak.

Vizyonumuz:

Gelecek nesillere; her seyin sevgi ve hosgoru ile basladigi, sosyal ve ekonomik

beklentilerin karsilandigl, havasi, suyu, cevresi ile insanlarnn burada yasamaktan mutlu
olacaklarn bir yer birakmak.

Kalite Hedeflerimiz:

NN N N N N N N N N NN

Belediye hizmetlerinde “6nce insan” anlayisi ile;

GuUler y0zIU, dinleyen ve sorunlar ¢cézen bir hizmet anlayisi.

Var olan hizmet kalitesini korumak ve yUkseltmek.

Hizll ve verimli hizmet anlayisini kurumda yerlestirmek .

Karar ve uygulama sureclerinde seffaflik.

Belde ile ilgili kararlarda katiimcilik.

Hizmet Uretimi ve sunumunda ihtiyaca uygunluk.

Hizmetlerin yOrUtUimesinde adalet, esiklik ve tarafsizlik.

Kaynaklan etkin ve verimli kullanarak mali disiplini saglamak,

Cevreye duyarlilik.

Gelisme ve degisime uyum.

Sosyal ve kulturel yasamda farklilik ve gUzellik saglamak.

Meslek etigine sadakat.

s saghgi ve givenligini saglamak.

Teknolojik gelismelerle uyum saglamak.

Yaptigimiz ve yapacagimiz calismalarla, yéremizdeki tUm yerel ydnetimlere
ornek olacak faaliyetlere imza atmaya devam etmek dncelikli hedeflerimizdir.



BELEDIYENIN GOREV, YETKI,
SORUMLULUK VE IMTIYAZLARI

Belediyenin yetki ve sorumluluklarn 13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Sayili Resmi

Gazetede yayimlanarak yoOrOrlGgu giren 5393 sayill Belediye Kanunun 14 ve 15 inci
maddelerinde belirtimektedir.

Belediyenin Gorev ve Sorumluluklar:

a)

b)

Madde 14.- Belediye, mahalli mUsterek nitelikte olmak sartiyla;

imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; codrafi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve cevre sagld, temizlk ve katl atk; zabita, itfaiye, acil
yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici frafik; defin ve mezarliklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kUltUr ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistirimesi hizmetlerini yapar veya yaptinr. BOyUksehir
belediyeleri ile nUfusu 50.000'i gecen belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin
koruma evleri acar.

Okul &ncesi egitim kurumlan acabilir;, Deviete ait her derecedeki okul
binalarnin insaati ile bakim ve onarmini yapabilir veya yaptirabilir, her t0rl0
arag, gerec ve malzeme ihtiyaclanni karsilayabilir; saglikla ilgili her t0rl0 tesisi
acabilir ve isletebilir; kOItGr ve tabiat varliklarn ile tarini dokunun ve kent tarihi
bakimindan dnem tasiyan mekdanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir;
bu amacla bakim ve onarmini yapabilir, korunmasi mumkin olmayanlari
aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, égrencilere, amatér
spor kulUplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tUrl0 amatoér spor
karslasmalan duUzenler, yurt ici ve yurt disi mUsabakalarda UstUn basar
goOsteren veya derece alan sporculara belediye mecilisi kararyla 6dul verebilir.
Gida bankaciigr yapabilir. Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve
kurulusuna verilmeyen mahalli muUsterek nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de
yapar veya yaptinr. Hizmetlerin yerine getiriimesinde éncelik sirasi, belediyenin
mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri,
vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6zU0rlU, yash, dUskUn ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler
uygulanir. Belediyenin goérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini
kapsar. Belediye meclisinin karari ile mUcavir alanlara da belediye hizmetleri
gO6turllebilir.

4562 sayill Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hukUmleri sakiidr.

Belediyenin Yetkileri ve Imtiyazlari

Madde 15- Belediyenin yeftkileri ve imtiyazlan sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli mUsterek nitelikteki intiyaclarni karslamak amaciyla

her t0rlU faaliyet ve girisimde bulunmak.



f)

e)
h)

i)

)

K)

P)

Kanunlarn belediyeye verdigi yetki cercevesinde ydnetmelik cikarmak,
belediye yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar
vermek.

Gercek ve tUzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

Ozel kanunlarn geredince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katima
paylarnnin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harc disindaki
6zel hukuk hUkUmlerine goére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet
karsiigr alacaklarnn tahsilini yapmak veya yaptirmak.

MUktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve enduUstri suyu
saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastinimasini saglamak; bunlar icin
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini
isletmek veya islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amacla otobuUs, deniz ve su ulasim araclar, tUnel,
rayl sistem dahil her t0rlG toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek
ve islettirmek.

Kati atiklann toplanmasi, tasinmasi, aynstinimasi, geri kazanimi, ortadan
kaldinimasi ve depolanmasi ile ilgili bUtin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.
Mahalli mUsterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve
muUcavir alan sinirlan icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Uzerinde
sinirh ayni hak tesis etmek.

Borc almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci hdlleri, otobuUs terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gdre yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek
veya bu yerlerin gercek ve tUzel kisilerce acllmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarnn anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

Gayrisihhi  mUesseseler ile umuma acik istrahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Beldede ekonomi ve ficaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilan faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan
seyyar saticilann faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki gun
icinde geri alnmayan gda maddelerini gida  bankalarina, cezasi
o6denmeyerek otuz guin icinde geri alinmayan gida disi mallan yoksullara
vermek.

Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.
Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan
diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topradr ve moloz
dokum alanlarni; sivilastinimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat
malzemeleri, odun, k&mUr ve hurda depolama alanlan ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin
gereken tedbirleri almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her t0rlU servis ve toplu tasima
araclan ile taksi sayllarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve gUzergdhlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler Uzerinde arac park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya
kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi frafik duzenlemesinin
gerektirdigi bUtin isleri yOrotmek.

(Ek:  12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mucavir alan sinirlan icerisinde
5/11/2008 tarinli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli



ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun HUkmUnde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore
kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elekironik haberlesme istasyonlarina
kent ve yapi estetigi ile elekironik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate
alinarak Ucret karsiiginda yer secim belgesi vermek,

(Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlarn icerisinde, yapi ruhsatl veya yapl
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak
olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde villik
periyodik konftrollerini yapmak ya da yetkilendiriimis muayene kuruluslar
araciigiyla yaptirmak, gerekli héllerde asansorleri hizmet disi birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansoérlerin yillik periyodik
kontrolUnU yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip
olmasi gereken sartlar, yilik periyodik kontrol esaslar ile yillik periyodik kontrol
Ucretleri TUrkiye Belediyeler Birligi, Turk MUhendis ve Mimar Odalar Birligi ve Turk
Standardlar EnstitUsU temsilcilerinin de yer alacagdi bir komisyon tarafindan
belirlenir. Konuya iliskin dizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanhigi tarafindan yapilrr.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gbre verilecek yer secim belgesi
karsiiginda alinacak Ucret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca
belirlenir. Ucreti yatinimasina ragmen yirmi gin icerisinde verilmeyen yer secim
belgesi verilmis sayilir. BUyUksehir sinirlar icerisinde yer secim belgesi vermeye
ve Ucretini almaya bUyUksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrishhi muesseselerden birinci  sinif  olanlarin
ruhsatlandinimasi ve denetlenmesi, bUyUksehir ve il merkez belediyeleri
disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilrr.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gérust ve
icisleri Bakanhiginin karanyla stresi kirkdokuz yiil gecmemek Uzere imtiyaz
yoluyla devredebili; toplu tasima hizmetlerini  imtiyaz  veya tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu
tasima hatlarni kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlan icinde bUyUksehir belediyeleri, belediye ve mUcavir alan sinirlari icinde
il belediyeleri ile nufusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis kararyla; turizm,
saglik, sanayi ve ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarnnin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarni faiz
almaksizin on yilla kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiiginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglk, egitim,
sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanli@inin onay ile
Ucretsiz veya dUsuk bir bedelle amaci disinda kullanimamak kaydiyla
tasinmaz tahsis edebilir. (Ek cUmle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagdli
idareler, meclis kararyla mabetlere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak icme
ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gérUs ve dUsuncelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.



Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886
sayill Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hikUmleri belediye tasinmaziarn
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiigr borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagdislar
ve kamu hizmetlerinde fillen kullanilan mallarn ile belediye tarafindan tahsil
edilen vergi, resim ve har¢ gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014 - 6552/121 md.) icra dairesince haciz karan alinmadan
once belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gdsterimesi
istenir. On guUn icinde yeterli mal beyan ediimemesi durumunda yapilacak
haciz islemi, alacak miktarini asacak sekilde yapillamaz.



FIZIKSEL YAPI

Hizmet Binalari

Belediyemizin gérev, hizmet ve faaliyetleri Beldemiz Merkez Mahallesi Sehit
Vedat Dilmag¢ Caddesinde bulunan hizmet binamizda yuUrOtGlmektedir. Bunun
yaninda ayni cadde Uzerinde su hizmetlerine ait depo ve bakim hanemizle de hizmet
sunmaktayiz.

Ayrica Merkez Mahallesi Atatirk Caddesi Uzerinde Belediyemize ait eski hizmet
binasi bulunmaktadir.

Derecik KéyUnde toplam 5.000 m? Uzerinde kurulu icme Suyu Antma tesisi ve
tesise aif lojman binasi bulunmaktadir.



ORGUT YAPISI




YONETIM ORGANLARI

Belediye yonetim organlarini Belediye Meclisi, Belediye Encumeni ve Belediye

Baskani olusturur.

BELEDIYE MECLISI

Belediye mecilisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gdésterilen esas

ve usUllere gbre secilmis Uyelerden olusur.

BUyUkkdy Belediyesi Meclisi 9 Uyeden olusmaktadir. Belediye Baskani Meclise

Baskanlik eder.

Belediye Meclisinin gdrev ve yetkileri 13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Savil

Resmi Gazetede yaymlanarak yUrUrlugu giren 5393 sayili Belediye Kanunun 17 ve 18
inci maddelerinde belirtilmistir.

f)

g
h)

Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri

Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans dlcutlerini gérusmek ve kabul etmek.

BUtce ve kesin hesabi kabul etmek, buUtcede kurumsal kodlama yapilan
birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci dUzeyleri arasinda aktarma
yapmak.

Belediyenin imar plénlanni goérismek ve onaylamak, bUyuksehir ve |l
belediyelerinde il cevre dUzeni planini kabul etmek.

Borclanmaya karar vermek.

Tasinmaz mal  almina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis  seklinin
degistirimesine  veya tahsisli  bir tasinmazin - kamu  hizmetinde  ihtiyac
duyulmamasi hdlinde tahsisin kaldinimasina; U¢ yildan fazla kiralaonmasina ve
sUresi otuz yil gecmemek kaydiyla bunlar Uzerinde sinirl ayni hak tesisine karar
vermek.

Kanunlarda vergi, resim, harc ve katima payi konusu yapiimayan ve ilgililerin
istegine bagli hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

Sarth bagislar kabul etmek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktarn besbin TLl'den fazla dava
konusu olan belediye uyusmazliklarni sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar
vermek.

BUtce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar
kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrimaya, sermaye artisina ve gayrimenkul
yatinm ortakligr kurulmasina karar vermek.

adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatinmlarnnin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapllmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestiriimesine karar vermek.

Meclis baskanlik divanini ve encUmen Uyeleri ile ihtisas komisyonlar Uyelerini
secmek.

Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin  kadrolarinin
indas, iptal ve degistirimesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan cikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

n)

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle
kurulmasi,  kaldinimasi,  birlestirimesi,  adlanyla  sinirlannin -~ tespiti ve
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degistiriimesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini
kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katiimaya veya
ayrnilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalit
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapllmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iliskileri gelistrmek amaciyla kUItUr, sanat ve spor gibi
alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestiriimesine; bu cercevede arsa, bina ve
benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla encUmen arasindaki anlasmazliklan karara baglamak.

t)  MUcavir alanlara belediye hizmetlerinin gdéturblmesine karar vermek.

u) imar planlarna uygun sekilde hazrlanmis belediye imar programliarini
g0rUserek kabul etmek.

BELEDIYE ENCUMENI

Belediye encUmeni, belediye baskaninin baskanhginda;

Belediye mecilisinin her yil kendi Uyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececedi
iki Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil
icin sececegi bir Uye olmak Uzere bes kisiden olusur.

Belediye baskaninin  katlaomadigi  toplantilarda, belediye baskaninin
gobrevlendirecedi baskan yardimcisi veya encumen Uyesi, encUmene baskanlik eder.

EncUmen toplantilarna guondemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri,
belediye baskani tarafindan oy hakki olmaksizin gérusleri alinmak Uzere cagrilabilir.

BUyUkkoy Belediyesi EncUmeni 5 kisiden olusmaktadir.

Belediye EncUmeninin gérev ve yetkileri 13 Temmuz 2005 tarinh ve 25874 Sayili
Resmi Gazetede yaymlanarak yOrGrlogu giren 5393 savyili Belediye Kanunun 33 ve 34
UncU maddelerinde belirtilmistir.

Belediye Enciimeninin Gorev ve Yetkileri

a) Stratejik plan ve vyillik calisma programi ile bUtce ve kesin hesabi inceleyip
belediye meclisine gorUs bildirmek.

b) Yillk calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarni almak ve
uygulamak.

c) Ongérilmeyen giderler 6denegdinin harcama yerlerini belilemek.

d) BUtcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci duUzeyleri arasinda aktarma
yapmak.

e) Kanunlarda 6ngérilen cezalar vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye
uyusmazliklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satmina, trampasina ve tahsisine iliskin - meclis kararlarni
uygulamak; stresi U¢ yill gecmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini beliremek.

i) Diger kanunlarda belediye encimenine verilen gbrevleri yerine getirmek.
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BELEDIYE BASKANI

Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tuzel kisiliginin
temsilcisidir. Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usCllere gore secilir.

Belediye baskani, gdrevinin devami suresince siyasi parfilerin yonetim ve
denetim organlannda goérev alamaz; profesyonel spor kulUplerinin  baskanhgini
yapamaz ve yénetiminde bulunamaz.

Belediye Baskaninin gbérev ve yetkileri 13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Sayil
Resmi Gazetede yaymlanarak yUrOrlUge giren 5393 sayill Belediye Kanunun 38.
maddesinde belirtiimistir.

Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik pl&na uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bUtceyi, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans dlcutlerini hazrlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlan meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davall olarak da
yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encimene baskanlk etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarni idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarnni takip ve tahsil etmek.

g) Yeftkili organlarin kararnini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve encUmen kararlarini uygulamak.

i) BUtceyi uygulamak, buUtcede meclis ve encUmenin yetkisi disindaki
aktarmalara onay vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslar ile isletmelerini denetlemek.

[) Sartsiz bagdislan kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken dnlemleri almak.

n) BUtcede yoksul ve muhtaclar icin ayrnilan ddenedi kullanmak, &zUrlUlere ydnelik
hizmetleri yOrUtmek ve 6zUrlUler merkezini olusturmak.

o) Tem:sil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegdi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encimeni
kararini gerektirmeyen goérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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BIRIMLER

22.02.2007 tarih ve 26442 sayil Resmi Gazetede yayimlanarak yurirlGge giren
Belediye ve Bagl kuruluslar ve Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
lliskin Ydnetmelik uyarinca 2019 yilinda belediyemiz D-2 grubunda yer almigtir.

ilgili ydnetmelik kapsaminda belediyemizde iki adet midUrlik bulunmaktadir.

- Yoz isleri MOdUrOgU;
- Mali Hizmetler MOdUrlGguU

D-2 (3.000-4.999) GRUBUNDA YER ALAN BELEDIYELER

NITELI

G_)(

S.NO |iL ILCE BELEDIYE ADI | NUFUSU

BELEDIYE TURU

iice

Sanayi-

Ticaret

Turizm

Adimi

135 |RiZE | Cayeli BUYUKKOY 2.586

Belde Belediyesi

Grup
— |Yikselme

(D) GRUBU: iLGE VE BELDE BELEDIYELERi NORM KADRO STANDARTLARI CETVELI

D2

(3000-4 999)

ADET

YAZI ISLERI MUDURU

MALI HIZMETLER MUDURU

SEF

IDARI PERSONEL (**)

TEKNIK PERSONEL (**)

SAGLIK PERSONELI(**)

YARDIMCI HIZMET PERSONELI(**)

ITFAIYE CAVUSU

ITFAIYE ERI

ZABITA KOMISERI

ZABITA MEMURU

MEMUR KADROLARI TOPLAMI

SUREKLI iSCi KADROLARI TOPLAMI
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YAZI i{SLERI MUDURLUGU

Hizmet Sunulan Yerler

Yazi isleri MOdOrUZU birimi altinda Evlendirme Dairesi ve Evrak Kayit Birimi

Belediye Hizmet Binasinin 1. katinda vatandaslarnmiza hizmet vermektedir.

Yaz isleri MOdUONGgundeki is ve islemler Yazi isleri MUdUr V. Kenan OKUR

tarafindan yurUtUlmektedir.

Mevzuatlar

Yazi isleri MOAUOgU 5393 sayill Belediyeler Kanunu'nun 48. Maddesi geredince

Belediye Baskanina bagl olarak calisan bir birimdir.

ANENENENAN

\

MUOdUrligumuz asagida belirtilen mevzuatliar uyarinca islem yapmaktadir.

5393 Sayil Belediye Kanunu

4857 Sayili is Kanunu

4721 Sayil Turk Medeni Kanunu

4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu

Belediye ve Bagl Kuruluslan ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ike ve
Standartlarina Dair Yonetmelik

Kurumsal Yonetmelikler

Miidiirliigiimiiziin Yiiriittiigii Temel is ve Islemler

Biiro Hizmetleri

a)
b)
c)

d)
e)

f)
o)

h)

Belediyeye gelen tUm evrak, belge, dilekce ve postalarnn zimmetle kontrollU
olarak teslim alinmasini saglamak,

Gelen-giden evraklann ilgili defterlere kaydediimesini, konularna goére evrak
ve belgelerin tasnif edilimesini ve ilgili birim yada kisilere dagitimini saglamak,
Kurum ici, kurum disi yazsmalarda ve evrak kayitlannda standartiann
olusturulmasi islemlerinin yapiimasini saglamak,

Evraklarnn geregdini, zamaninda ve noksansiz yapmak.

Belediyenin tUm birimlerinden kurum disina gdénderilecek evrakin ilgili yerlere
belirli bir dUzen icerisinde posta ya da kurye yoluyla géonderilmesini saglamak,
MUdUrlUkte yapilan tOm yazismalarnn birer suretini standart dosya planina gore
tasnifleyerek saklamak,

Birim ile alakall evrak ve dosyalarnn belirli dizen icerisinde arsivienmesini

saglamak.

Vatandaslarin istek, dneri ve sikayetlerine iliskin dilekcelerini kabul etmek,
konularina gére ilgili birimlere dagitmak, ilgililerini evrakla iliskili  birime
yonlendirmek.

YUrGrlOkteki mevzuat hikUmlerine gére Yaz isleri MOdUOgu'nG ilgilendiren
gorevleri yapmakiir.
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Evrak Kayit Birimi

2019 vyili icerisinde belediyemizde; 81 adet Dilekce, 457adet Gelen Evrak, 390
adet Giden Evrak kaydi yapilmistir.

Personel islemleri

Memur Personel

Memurlarnn kurum ici goérevlendirme, kurumlar arasi nakil, kadro, derece,
unvan degisikligi, aciktan atama ve gecici gdreviendirme islemlerinin yapiimasi,

Memurlann 6zluk dosyalarinin olusturulmasi, korunmasi ve kurum sicil numarasi
esasina gore duzenleyerek arsivienmesi.

Memurlann Ucretli izin, Ucretsiz izin, saglik raporu vb. gibi islemlerinin takibinin
saglanmasi,

Memur personelin derece terfi ve kademe ilerlemesi terfi tarihlerini belirten
listelerin takibi, onaylarinin alinmasi, maasa etki yapan kidem ve hizmet yillarinin
tespiti,

Memur personelin Hizmet Sendikalarina Uye olma ve istifa etme asamalarinda
gerekli mevzuatin uygulanmasi,

Sonu O ve 5 ile biten yillarda Subat ayinin son ginUne kadar, memur
personelden Mal beyani alinmasi, énceki yillarda alinan beyannamelerle karsilastirma
yapllmasi ve muhafaza ediimesi,

Memurlarnn bakmakla yokimlU bulunduklan aile fertleri ile ilgili es durumlarnda,
yeni dogumda Tedavi Yardmi Beyannamesi doldurularak Sosyal GuUvenlik
Kurumundan aktivasyon isleminin yapilmasini saglamak,

657 Sayili Devlet Memurlan Kanununun uygulanmasi ve meydana gelecek
degisikliklerin takip edilimesini saglar.

Personel Durumu

2019 yilinda ve halen Belediyemiz bUnyesinde;

1 Adet Mali Hizmet MUdUrU

1 Adet Tekniker

1 Adet Sef - Yazi isleri MOdUr V.

1 Adet Zabita Memuru goérev yapmistir/yapmaktadir.

Norm Kadro islemleri

Kamu kaynaklannin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli
dagiiminin temin edilmesi, belediyeler tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin
artinimasi, ihtiyac duyulan nitelik, unvan ve sayida personel istihdaminin saglanmasi
icin gerekli calismalarn yaparak,

Belediye ve Bagdl Kuruluslan ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlanna Dair Yonetmeliginde belirlenen standarda uygun olarak, memur yada
sUrekli isci intiyaclarnni tespit ederek, kadro ihdas, iptal ve dedisiklik islemlerini Belediye
Meclisinin onayina sunmak.

ilgili mevzuatlar uyannca hazirlanmis memur kadro ihdas cetveli asadida
sunulmustur.
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(I) SAYILI CETVEL: KADRO IHDASI

(MEMUR)
iLi : RIZE MECLIS KARARININ
iLCESI : CAYELI TARIHI SAYISI
KURUMU : BUYUKKOY BELEDIYESi 01.04.2016 10
MEMUR NORM KADRO MEVCUT MEMUR KADROLARI
STANDARDI TOPLAMI DOLU BOS TOPLAM
29 3 26 29
KADRO IHDAS CETVELI (MEMUR)
IHDASI ISTENILEN KADRONUN
UNVAN DERE : :
kopy | SINIFI UNVANI CEsi | ADEDI GEREKGESI
4600 | G.LH YAZI ISERIMUDURU 4 1 Belediye Meclisimizin
11123 | G.IH MALI HIZMETLER MUDURU 1 1 06.06.2014 Tarih ve
6835 | G.IH SEF 3 1 | 09 Sayili karari ile
6835 G.IH SEF . . 7 1 | duzenlenen Norm
7825 | G.IH VERI HAZIRLAMA VE KONT. ISLETMENI 3 1 kadrolara, Yine
9885 | G.I.H EVLENDIRME MEMURU 11 1 Meclisimizin 01
7555 | G.d.H MEMUR _ 11 1 Nisan 2016 Tarih ve
6410 | G.IH MUHASEBECI 8 1 10 Sayil karari ile
7775 G.LH MUTE.MET 11 1 G.I.H Sinifindaki
7785 | G.I.H TAHSILDAR 11 1 Ayniyat Memuru
6535 TH PROGRAMCI 8 1 kadrosu iptal edilerek
8500 |TH MUHENDIS 8 1 yerine 3. derecede
8502 T.H MIMAR 8 g Veri Hazlrlama ve
8750 | T.H TEKNIKER 4 1 Kontrol Isletmeni
8750 | T.H TEKNIKER 10 1 kadrosu ihdas edildi.
8790 | T.H TEKNISYEN 11 1
8110 | S.H TABIP 8 | 1
8410 | S.H SAGLIK MEMURU 11 | 1
9915 | G.LH TEMIZLIK HIZMETLISI 11 | il
9900 | G.ILH ITFAIYE CAVUSU 9 1 ;
9947 | G.LH ITFAIYE ERI 11 4 |
9935 | G.ILH ZABITA KOMISERI 9 1 »
9950 | G.I.H ZABITA MEMURU 5 1 '
9950 | G..H ZABITA MEMURU 11 3
't);fis 'ﬁi\\gkam Katip K
(23 *}1
-l
i .
D'ERTEN Ahmet ATALAY ismial KIZILTEPE




Siirekli isci Personel

Toplu Is Sézlesmesi taslagdinin ve tutanaklannin hazilanmasi.

TUm isci personelin sosyal haklarnini dUzenleyen taraf sendika ile isveren adina
toplu is sézlesme gdrismelerini yapmak, 6356 sayili Kanunlarin éngdrdigu evraklar
tamamlayarak sonucunu Mali Hizmetler MOdUrlogUne bildirmek,

is Kanunu ve TiS geredi biotiun iscilerin senelik izin, Ucretli-Ucretsiz izin ve sadlik
raporlarnin islenmesi ve takip ediimesini saglamak,

MUOdUrlUkler tarafindan gdénderilen yillik izinlerin islendikten sonra dosyalarina
kaldinimasi,

isci personelin yil icinde almis oldudu izin ve sadlik raporlannin takibinin
yapiimasi islenmesi ve dosyalarina kaldinimasi,

4857 Savyili is Kanununa tabi isci personelin belediye birimlerinde calistinimak
Uzere ise alinmasi icin gerekli islemleri yorotmek,

Emekliligi dolan isci personelin Sigorta Kanunu geregi, talepleri Uzerine emeklilik
islemlerini yorOtmek, dosyalarini kapatmak,

4857 Sayili Is Kanununun ilgili maddeleri geredince is akdi feshedilecek
personellerin islemleri yUrotmek,

4857 Sayill is Kanununun uygulanmasi ve meydana gelecek degisikliklerin takip
edilmesi.

Personel Durumu

2019 yilinda Belediyemiz bUnyesinde;
2 Adet Operator

3 Adet Sofor

1 Adet Temizlik iscisi

1 Adet isci gbrev yapmistir.

Norm Kadro islemleri

Kamu kaynaklannin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli
dagiiminin temin edilmesi, belediyeler tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin
artinlmasi, intiyac duyulan nitelik, unvan ve sayida personel istihdaminin saglanmasi
icin gerekli calismalarn yaparak,

Belediye ve Bagl Kuruluslan ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlanna Dair Yonetmeliginde belirlenen standarda uygun olarak, memur yada
sUrekli isci intiyaclanni tespit ederek, kadro indas, iptal ve dedisiklik islemlerini Belediye
Meclisinin onayina sunmak.

ilgili mevzuatlar uyarnnca hazirlanmis srekli isci kadro ihdas cetveli asadida
sunulmustur.
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(V) SAYILI CETVEL: SUREKLI iSCi KADRO iHDASI

iLi :RIZE
ILGESI : GAYELI
KURUMU : BUYUKKOY BELEDIYESI

MECLIS KARARININ

TARIHI

SAYISI

06.06.2014

09

SUREKLI ISGI MEVCUT SUREKLI ISGi
NORM KADRO KADROLARI
STANDARDI TOPLAMI DOLU BOS TOPLAM
15 8 7 15
SUREKLI iSCi KADRO iHDAS CETVELI
iHDASI ISTENILEN SUREKLI iSCi KADROSUNUN;
UNVAN | :
kopu | UNVANI ADEDI | GEREKCESI
!
10820 | ISCI 3 10 Nisan 2014 Tarih ve 28968 Sayill Resmi
17840 | OPERATOR 2 Gazetede yayinlanan,
22508 | SOFOR ! 6 | Belediye ve bagl kuruluslar ile Mahalli Idare
24080 | TEMIZLIK iSCIsI ' 2 Birlikleri Norm Kadro ilke ve standartlarina dair
25700 USTA 2 yénetmelikte degisiklik yapilmasina iliskin

I
|
|
|
|

yonetmelik uyarinca Beiediyemizin norm kadro
sayis| arttigindan kadrolar D2 grubu olarak
yeniden ihdas edildi.

N

e M c‘hs\ Baskani

1

Mustafa KULUNKOGLU
"' Belediyle Bagkani

Katip

himet ATALAY

Katip

ecep ERTEN




Sozlesmeli Personel

5393 sayill Belediye Kanunun 49. maddesi geredi kadro karsiigr calistinlan
sdzlesmeli personelin Ucretinin belilenmesi icin Belediye Meclisine sunulmak Uzere
onay hazirlanmasi,

Sozlesmeli Personel olarak istihdom edilecek personel ile Tam Zamanli
Sézlesme imzalanmaisi icin sdzlesmelerin hazirlanmasi

imzalanan sézlesmelerin, personele ait evraklarin, diplomalarin ve Meclis
Kararninin tasdikli fotokopileri ile dolu bos kadro cetvellerinin hazirlanarak, sézlesme
tarihinden itibaren 30 gin icerisinde icisleri Bakanligina génderiimesi,

Sézlesmeli Personelin yil icinde almis oldugu izin ve saglik raporlarnnin takibinin
yapiimasi, islenmesi ve dosyalarina kaldinimasi,

Sézlesme imzalanan her bir personel icin &zIUk dosyasi hazirlanmasi ve
arsivienmesi,

Cesitli nedenlerden dolayr isten ayrlan personelin isten cikis islemlerinin
yapiimasi,

Sézlesmeli Personel ile ilgili mevzuatin takip ediimesi.

Personel Durumu

2019 yiinda BUyUkkdy Belediyesi Personel Limited Sirketi bUnyesinde 7 personel
calistinimistir.
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Belediye Meclisi Islemleri

a)
b)

c)

d)

e)
f)

e)

Belediye Meclisinin calismalari ile ilgili tUm is ve islemleri takip etmek.

Baskanin havalesi ile birimlerden gelen teklifler cercevesinde Meclis gondemini
hazirlamak ve Meclis Uyelerine teblig edilmesini saglamak.

Belediye Meclisinin toplantilannin yapilabilmesi icin ve salonun hazirlanmasini
saglamak.

Belediye Meclisi toplanti ve tutanaklannin tutulmasini, d6kUmunun yapilmasini,
kararlannin yazilmasini ve alinan kararlarn ilgili mercilerin onayina sunulmasi
saglamak.

Alinan kararlarnn ilgili birimlere ulastinimasini, birer nishalarnin arsivienmesini ve
kararlarnn geregini kontrol ve takip ederek sonuclandirimasini saglamak.
Belediye Meclis Uyelerinin ve Komisyon Uyelerinin huzur hakkina iliskin puantaj
islemlerini yapmak.

YUrOrlUkteki mevzuatin 6ngdrdigu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen
gorevlerin icra edilmesini saglamak.

2019 Yili Meclis Calismalarimiz
010cak 2019 - 31Aralk 201%tarihleri arasinda 11kez Meclis toplantisi yapilimistir.

Belediye Meclisimiz 2019 yili icerisinde toplam 17Adet karar almistir. Alinan kararlar ile
gerekliis ve islemler yapilmistir.

Enciimen Islemleri

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g

Belediye EncUmeni calismalari ile ilgili tOm is ve islemleri takip etmek,

Baskanlik Makaminca Belediye EncUmenine sevk edilen evraki kaydetmek ve
EncUumen gindemini hazirlamak,

Belediye EncUmenine girecek tUm evrakin 6nceden incelenmesi, yasal
dayanaklari ile birlikte EncUmene sunulmasi,

Kararlarin  yazilmasi, asillarin - Encimen  Uyeleri  tarafindan imzalanmasinin
saglanmaisi,

Alinan kararlann ilgili Birimlere ulastinimasi ve birer nushalarinin da arsivienme
islemlerinin yapilmasi, kontrol ve takip edilerek sonuclandinimasini saglamak,
EncUmen Uyelerinin huzur hakkina iliskin puantaj islemlerinin  yapilmasi ve
yazilarnni takip ve kontrolinU yaparak ilgili MUdorlige bildirmesini saglamak,
Belediye EncUmeninin aktif ve verimli calisabilmesi icin gerekli tUm islemlerinin
yapllmasini saglamak.

2019 Yili Enciimen Calismalarimiz
010cak 2019 - 31Aralk 2019Tarihleri arasinda yapillan 52tane EncUmen

toplantisi sonucunda Belediye Encumenimiz 14adet karar almis. Alinan kararlar ile
gerekliis ve islemler yapilmigstir.
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Evlendirme Birimi

4721 Sayih Tiirk Medeni Kanunu uyarinca;

a) Resmi nikdh basvurularini almak, nikah islemi icin gerekli olan evrakin temin
edilmesini saglamak,

b) Basvurular hakkinda yUrUrlUkteki mevzuatin dngdrdigu  incelemelerin
yapllmasini saglamak,

c) inceleme sonucunda evraklan tamam olan ve evlenmelerine yasal engel
bulunmayan basvuru sahiplerine nikdh gunt vermek, Belediye Baskaninin yetki
verdigi yeftkililerce nik&h akdinin yapiimasini saglamak,

d) Yapilan akitleri NUfus MUdUrlugune bildirmek,

e) Evlendirme biriminde yapilan nik&h akitlerinin kayit ve belgelerini mevzuata
uygun olarak tutmak, arsiviemek ve muhafaza etmek,

f)  YOrGrlUkteki mevzuatin 6ngdérdugu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen
gorevlerin icra edilmesini saglamak

2019 Yili Nikah islemlerimiz

01 Ocak 2019 - 31 Aralk 201%tarinleri arasinda, 9 cift evlenmek Uzere
belediyemize mUracaat etmis, mevzuatiar uyarinca nikah akitleri yapilimigstir.

CIMER - ACIK KAPI

4982 Sayih Bilgi Edinme Kanunu uyarinca;

Kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalan baglominda ve Cumhurbaskanligi
letisim Merkezi (CIMER) uygulamasi cercevesinde; vatandaslanmizin kurumumuza
iletmis oldugu muracaatlann (sikayet, talep, istek) elekironik postalarin, suresi
icerisinde koordinasyonun saglanarak, 10 gun icerisinde cevaplandinimasi ve tekrar
ilgilisine bilgi veriimesini saglanmak, ayrnica 2006/03 sayill Basbakanlk Genelgesi
uyannca uygulamaya baslanan Alo 150 — CIMER basvurularn ile ilgili tOm islemleri
yapmak.

2019 yilinda belediyemize CIMER ve Acik Kapi portallan Uzerinden gelen
basvuru / talep / sikayetler sUresi icerisinde cevaplandirlarak, vatandaslarmiz ve ilgili
kamu kurumlarn bilgilendirilmistir.
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Hizmet Sunulan Yerler

BUyUkkdy Belediyesi Hizmet Binasi — Mali Hizmetler BUrosu,
BUyUkkdy Belediyesi Hizmet Binasi — Emlak BUrosu,

Personel Durumu

Mali Hizmetler BUrosundaki gorevler, 1 adet Mali Hizmetler MOdUrG tarafindan
yUrUtOlmektedir.

Birim go&revlisi personel asagida belirtilen hizmetlerin  yOrittGimesinden ve
takibinden sorumludur.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Biiro Hizmetleri

Mali Hizmetler BUrosuna gelen ve giden evraklarin gereginin  yapilarak,
siniflarina gére dosyalamak, arsiviemek, birim ici ve disi tOm yazismalari yortmek.

idarenin muhasebe hizmetlerini yiritmek.

izZleyen iki (2) yilin bUtce tahminlerini de iceren Belediye Butcesini, Stratejik Plan
ve Performans Programina uygun olarak BUtce gelir ve gider denkliginin saglanma
zorunlulugu dikkate alinarak hazilamak ve harcama  birimlerinin ilgili bUtce il
icerisinde yapacagi faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu iziemek ve degerlendirmek
suretiyle bir bUtin halinde bUtce tasanisina hazirlar, EylUl ayinin birinci guninden 6nce
Belediye EncUmenine sunar ve Bitce tasladini elekironik ortamda icisleri Bakanhgina
gbénderir.

Belediye Gelir-Gider BuUtcelerine ait kayitlan tutmak, bitce uygulama
sonuclarnna iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve butce kesin hesabl ile mali
istatistikleri ve yonetim dénemi hesabini hazirlamak ve bu kayitlan bilgisayar ortamina
aktarmak.

01 Ocak-31 Aralik tarihleri arasi bUtce giderleri, emanet hesaplar, kisi borclari,
bUtce gelirleri kontrolU genel olarak yapmak, banka mutabakatini saglamak, sonuc
olarak kesin hesabi ve yilsonu ifibari ile bildncoyu cikartmak.

Belediye gider bUtcesinden tahakkuk eden masraflarn hak sahiplerine 6demek.

Kayit altina alinan faaliyetlerin mahiyetine uygun olarak saglikl, etkili ve
gUvenilir bir bicimde muhasebelestirerek, kayitlanni bilgisayar ortamina islemek.

Para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin ainmasi, saklanmasi,
ilgililere verilmesi, gdnderilmesi ve diger tUm mali islemlerin kayitlarnin yapilmasi ve
raporlanmasini saglamak.

Muhasebe kayitlarinin usuline uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasini
ve bankayla ilgili mutabakat islemlerinin yUritoimesini saglamak.

Belediye gelirleriyle ilgili kanun, yénetmelik ve mevzuatlar cercevesinde idare
gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarnn tahsil ve takip islemlerini yorGtmek.

idarenin mulkiyetinde veya kullaniminda bulunan bUtin tasinir ve tasinmaziara
iliskin icmal cetvellerini dUzenlemek.
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idari ve kesin hesaplarn dUzenleyerek, bunlan Sayistay Baskanhdl ve
Baskanligi'na gdndermek.

MUdUOrligunun gorevleri arasina giren konularla ilgili mevzuat, yarg kararlan ve
yayinlar takip eder, personelinin bilgilendiriimesini ve egitimini saglamak.

MUOdUrlGgunun gérevleri kapsamina giren butun isleri sevk ve idare ederek
gereken denetimleri yapmak.

Devlet Muhasebesine uygun olarak tahakkuk etmis borclan gUnlUk olarak
tediye etmek.

Her gun vyapilan tahsilétin gelir kalemleri itibariyle muhasebelestiriimesini
saglamak.

Hesap ekstrelerinin kontrol edilmesini, kasanin ve banka cari hesaplarinin
tutturulmasini saglamak.

Odemeyle ve muhasebeyle ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin hazirlanmasini
saglamak.

Odeme evraklanni (cek, havale) tanzimi ve teslimat dizenlemesi islemlerinin
yapllmasini saglamak.

TOm sarf evraklarnin guncel mevzuata uygun duizenlenmesini  ve
muhasebelestiriimesini saglamak.

Bankalardaki Belediye hesaplarnin banka ekstrelerinin giris  ve  cikis
hareketlerinin surekli kontrol edilmesini saglamak.

GUncel mevzuat geregdi, Belediye'nin yUkUmIUIUkleri arasinda bulunan ¢esitli
harg, vergi, fon vb. ddemelerin yapillmasini saglamak.

Emanete alinan, emanetten reddedilen paralan ilgili defterlerine isler
Belediye'nin diger MUdorlUklerinden veya diger Ozel, Tozel Devlet Kuruluslanndan
gelen yazilarn icerigine goére uygulamak ve cevaplandirmak.

Personelin maas, Ucret ve fazla calisma karsiliklarn hak sahiplerine 6demek.

Maas, Ucretlerden kesilen (ikraz, icra, kefalet, sigorta, gelir vergisi, damga
vergisi, issizlik sigortasi fonu) gibi kesintiler kanuni sure olan en gec¢ 1 ay icinde listeleri
yapllarak ilgili kurum ve kuruluslara gdondermek.

islemlerine iliskin defter kayitlanni yapar, muhafaza eder ve denetime hazrr
bulundurur.

Sayistay Baskanlidi gerekse icisleri Bakanhdl tarafindan yapilan idari ve mali
denetimlere, kesin hesabi ¢ikan yillann gelir ve gider belgelerini eksiksiz olarak tanzim
ederek teftise hazir hale getirmek ve denetimi yapilan yillara ait kisi borclannin takip
ve tahsilini yapmak tenkit ve tavsiye edilen hususlarda ise gerekli islemlerin yapilmasi
saglanmak.

5393 Sayill Kanunun Belediye Meclisinin gorev ve yeftkileri konulu18/e Maddesi
ile yine ayni Kanunun Belediye Baskaninin gérev ve yetkileri konulu 38/e maddesinde
belirtilen Tasinmaz mallarin kira islemleri, 2886 Sayill Kanun cercevesinde Kiraya ihale
etme, ilgili kanun ve yénetmelikler cercevesinde So6zlesme, Tahakkuk ve Takip islerini
yapmak.

Faaliyet raporunu diger birimlerle birlikte koordineli bir sekilde hazrlar, Baskan
adina Nisan ayl Meclis toplantisinda gorustlmek Uzere Meclise sunulmasina yardimci
olur.

Belediye Baskaninca verilen ve kurumsal ydnetmeliginde yer alan gdrevler ile
ilgili mevzuatlarda belirtilen gorevieri gereken 6zen ve c¢abuklukla yopmak ve
yUrUtmekle sorumludur.
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Mali Bilgiler
2019 Yihi Gider Biitgesi ve Gerceklesen Rakamlari

830.01 - Personel Giderleri o 1.493.063,52%
830.02 - Sosyal GUvenlik Kurumu Devlet Primi Giderleri . 171.81508%
830.03 - Mal ve Hizmet Alimlan Giderleri o 1.672.234,16 %
830.04 - Faiz Giderleri : 138.554,30 %
830.05 - Cari Transferler ;o 391.467,78%
830.06 - Sermaye Giderleri : 2.537%
830.07 - Sermaye Transferleri : 15.000%
GIDER TOPLAMI : 3.884.671,84%

Belediye Meclisimizce 2019 vili icin 4.400.000,00 $ Gider BUtcesi hazirlanmis olup, Yil
icerisinde 3.884.671,84 $ harcanmis olup bu oran % 88,29 dir.

2019 Y1l Gelir Biitgesi ve Ger¢eklesen Rakamlari

800.01 Vergi Gelirleri o 127.987,29%
800.03 Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri o 125.591,19%
800.04 Alinan Bagis ve Yardimlar . 713.000,00 %
800.05 Diger Gelirler » 2.671.394,47 %
GELIR TOPLAMI : 3.637.972,95%

2019 Yili BUtcesi Toplam 4.400.000,00 & 6ngdrulmus olup, 3.637.972,95% gelir
elde edilip, bUtceye orani % 82,68 dir.

2019 Yilina Gelir, Gider Mizani ve 2019 Yil Blancosu asagida sunulmustur.
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01.01.2019-31.12.2019 TARIHLI MizAN

Yih 2019
E:r;\‘gl‘ : BUYUKKOY BELEDiYESI Ayl :  Aralk
T(is(;r Hesap Adi Borg Tutan | Alacak Tutari | Borg Kalami | Alacak Kalani
100 KASA HESABI 212.851,74 212.851,74 0,00 0,00
100 KASA HESABI 212.851,74 212.851,74 0,00 0,00
102 BANKA HESABI 3.516.768,42 3.142.269,68 374.498,74 0,00
102.01 Ziraat Bankas! Mevduat Hesabi 3.176.635,01 2.802.136,27 374.498,74 0,00
102.07 ACIL YARDIM OZEL BANKA HESABI 213.000,00 213.000,00 0,00 0,00
102.08 ILLER BANKASI VADELI BANKA HESABI 127.133,41 127.133,41 0,00 0,00
103 }Ifl;iLEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI 2.815.136,27 | 2.815.136,27 0,00 0,00
103.01 Verilen Cekler Hesabi 28.597,84 28.597,84 0,00 0,00
103.02 Verilen Gonderme Emirleri Hesabi 2.786.538,43 2.786.538,43 0,00 0,00
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 136.427,54 95.983,53 40.444,01 0,00
120.01 Vergi Gelirlerinden Alacaklar 96.998,86 63.418,28 33.580,58 0,00
120.03 Tesebbis ve Miilkiyet Gelirlerinden Alacaklar 39.428,68 32.565,25 6.863,43 0,00
121 GELIRLERDEN TAKIiPLi ALACAKLAR HESABI 128.834,03 34.761,41 94.072,62 0,00
121.01 Vergi Gelirlerinden Alacaklar 81.848,92 20.402,68 61.446,24 0,00
121.03 Tegebbis ve Miilkiyet Gelirlerinden Alacaklar 46.985,11 14.358,73 32.626,38 0,00
150 iLK MADDE VE MALZEME HESABI 329.331,77 329.331,77 0,00 0,00
150.04 Yakitlar, Yakit Katkilari ve Katki Yaglar 322.217,92 322.217,92 0,00 0,00
150.10 Zirai Maddeler 1.593,00 1.593,00 0,00 0,00
150.13 Yedek Pargalar 1.150,00 1.150,00 0,00 0,00
150.14 Nakil Vasitalari Lastikleri 4.370,85 4.370,85 0,00 0,00
160 | iS AVANS VE KREDiLERI HESABI 5.603,00 5.603,00 0,00 0,00
160.01 Mutemet Avanslari 5.603,00 5.603,00 0,00 0,00
162 | BUTGE DISI AVANS VE KREDiLER HESABI 10.370,61 4.726,71 5.643,90 0,00
162.05 (A;‘?Iaic;:”\nl Biitcesine Mahsuben Verilen Maas ve Ucret 10.370,61 4.726,71 5.643,90 0,00
190 | DEVREDEN KATMA DEGER VERGiSi HESABI 135.522,50 118.681,18 16.841,32 0,00
190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI HESABI 135.522,50 118.681,18 16.841,32 0,00
191 iNDIRILECEK KATMA DEGER VERGiSi HESABI 17.353,39 17.353,39 0,00 0,00
191.18 %18 indirilecek Katma Deger Vergisi 17.353,39 17.353,39 0,00 0,00
240 :Idé\;II\:IU RULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER 201.277,08 0,00| 201.277,08 0,00
240.01 Ulusal Mali Kuruluslara Yatirilan Sermaye Paylari 201.277,08 0,00 201.277,08 0,00
241 :':;g’:#ﬁ’f&gﬁ:{m KURULUSLARA YATIRILAN | 44 600,00 0,00|  40.000,00 0,00
241.01 Sermaye Paylari 40.000,00 0,00 40.000,00 0,00
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00
250.01 Kamu idaresinin Miilkiyetinde Olanlar 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00
251 | YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 5.000.000,00 0,00 | 5.000.000,00 0,00
251.01 Kamu idaresinin Miilkiyetinde Olanlar 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 0,00
252 BINALAR HESABI 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00
252.01 Kamu Idaresinin Miilkiyetinde Olanlar 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00
253 | TESLS, MAKINE VE CiHAZLAR HESABI 520.847,38 0,00 520.847,38 0,00
253.02 Makineler ve Aletler 520.847,38 0,00 520.847,38 0,00
254 TASITLAR HESABI 95.045,48 0,00 95.045,48 0,00
254.01 Karayolu Tagitlan 95.045,48 0,00 95.045,48 0,00
255 | DEMIRBASLAR HESABI 49.142,98 0,00 49.142,98 0,00
255.02 Biiro Makineleri 35.564,18 0,00 35.564,18 0,00
255.03 Mobilyalar 12.328,00 0,00 12.328,00 0,00
255.10 Glivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaglar 1.250,80 0,00 1.250,80 0,00
257 | BiRiIKMiS AMORTiSMANLAR HESABI ( - ) 0,00 | 1.025.374,50 0,00 1.025.374,50
257.01 Yeralti ve Yeristi Diizenleri 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00
257.02 Binalar 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
257.03 Tesis, Makine ve Cihazlar 0,00 418.274,00 0,00 418.274,00
257.04 Tasitlar 0,00 43.240,40 0,00 43.240,40
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257.05 Demirbaglar 0,00 43.860,10 0,00 43.860,10
300 | BANKA KREDILERI HESABI 147.274,64 147.274,64 0,00 0,00
300.01 iller Bankasindan Alinan Krediler 147.274,64 147.274,64 0,00 0,00
320 | BUTGE EMANETLERI HESABI 685.979,65 899.592,65 0,00 213.613,00
320.01 Cari Yila (N) Ait Borglar 573.785,36 787.398,36 0,00 213.613,00
320.02 N-1 Yilina Ait Borglar 112.018,29 112.018,29 0,00 0,00
320.03 N-2 Yilina Ait Borglar 176,00 176,00 0,00 0,00
330 ALINAN DEPOZiTO VE TEMINATLAR HESABI 29.450,00 65.724,00 0,00 36.274,00
330.01 Ihale Teminatlari 29.450,00 54.225,00 0,00 24.775,00
330.99 Alinan Diger Depozito ve Teminatlar 0,00 11.499,00 0,00 11.499,00
333 EMANETLER HESABI 18.282,24 34.431,36 0,00 16.149,12
333.01 Kurumlara Ait Emanetler 0,00 734,59 0,00 734,59
333.02 Kisilere Ait Emanetler 15.084,12 15.123,47 0,00 39,35
333.10 Sendikalara Ait Emanetler 2.598,12 12.426,63 0,00 9.828,51
333.98 izii(r]lslz;\r/lll Kanunun Gegici 68.Md.'si Uyarinca Yapilan 600,00 6.140,00 0,00 5.540,00
333.99 Diger Emanetler 0,00 6,67 0,00 6,67
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 174.171,45 203.033,17 0,00 28.861,72
360.01 Gelir Vergisi 153.479,96 181.105,85 0,00 27.625,89
360.03 Damga Vergisi 20.691,49 21.927,32 0,00 1.235,83
361 | QD pECEI SOSYAL GUVENLIKCKESINTILERT 306.005,78 |  310.403,35 0,00 4.397,57
361.01 Emekli Sandi§i Genel Mudurligiine 43.168,36 43.168,36 0,00 0,00
361.10 | Prim Tahsilatlar 262.837,42 267.234,99 0,00 4.397,57
362 | F O e our nanny RELERL ADINA 23.855,21 43.843,91 0,00 19.988,70
362.01 Fonlar Adina Yapilan Tahsilatlar 19.343,72 19.726,06 0,00 382,34
362.02 Diger Kamu Idareleri Adina Yapilan Tahsilatlar 4.511,49 24.117,85 0,00 19.606,36
363 | KAMU iDARELERI PAYLARI HESABI 1.901,01 1.901,01 0,00 0,00
363.05 Mahalli idareler 1.901,01 1.901,01 0,00 0,00
VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA
368 TAKSITLENDIRILMIS VERGI VE DIGER 10.930,70 10.930,70 0,00 0,00
YUKUMLULUKLER HESABI
368.11 Takipli Yukumltltkler 10.930,70 10.930,70 0,00 0,00
372 KIDEM TAZMiINATI KARSILIéI HESABI 30.222,89 126.337,97 0,00 96.115,08
372.09 Diger Ihbar ve Kidem Tazminati Karsiliklari 30.222,89 126.337,97 0,00 96.115,08
391 HESAPLANAN KATMA DEGER VERGiSi HESABI 7.105,91 7.105,91 0,00 0,00
391.08 %8 Hesaplanan Katma Deger Vergisi 4.108,78 4.108,78 0,00 0,00
391.18 %18 Hesaplanan Katma Deger Vergisi 2.997,13 2.997,13 0,00 0,00
400 | BANKA KREDILERI HESABI 147.274,64 459.887,00 0,00 312.612,36
400.01 iller Bankasindan Alinan Krediler 147.274,64 459.887,00 0,00 312.612,36
472 | KIDEM TAZMiNATI KARSILIGI HESABI 0,00 499.492,00 0,00 499.492,00
472.01 Surekli Isgilerin Kidem Tazminati Karsiliklari 0,00 337.292,24 0,00 337.292,24
472.09 Diger ihbar ve Kidem Tazminati Karsiliklari 0,00 162.199,76 0,00 162.199,76
500 NET DEGER HESABI 4.359.474,52 | 8.248.705,30 0,00 3.889.230,78
500.01 Denge Kayitlari 0,00 2.993.705,30 0,00 2.993.705,30
500.02 Varlik Envanteri 2.948.250,00 5.255.000,00 2.948.250,00 5.255.000,00
500.03 Borg Envanteri 337.292,24 0,00 337.292,24 0,00
500.09 Gegmis Ddnem Faaliyet Sonuglarindan Aktarilanlar 1.073.932,28 0,00 1.073.932,28 0,00
570 ﬁ:g:\";f YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI 0,00 | 2.897.484,08 0,00 | 2.897.484,08
570.03 N-3 Yilina Ait Olumlu Faaliyet Sonuglari 0,00 871.635,95 0,00 871.635,95
570.04 N-4 Yilina Ait Olumlu Faaliyet Sonuglari 0,00 1.718.731,65 0,00 1.718.731,65
570.05 N-5 Yilina Ait Olumlu Faaliyet Sonuglari 0,00 307.116,48 0,00 307.116,48
580 ﬁ:gr;f (Y _ISLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARL | 4 958 757 >3 0,00 | 1.928.727,23 0,00
580.01 N-1 Yilina Ait Olumsuz Faaliyet Sonuglari 860.276,10 0,00 860.276,10 0,00
580.02 N-2 Yilina Ait Olumsuz Faaliyet Sonuglari 1.068.451,13 0,00 1.068.451,13 0,00
591 | DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( - ) 860.276,10 860.276,10 0,00 0,00
591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( - ) 860.276,10 860.276,10 0,00 0,00
600 GELIRLER HESABI 0,00 | 3.636.549,64 0,00 3.636.549,64
600.01 | Vergi Gelirleri 0,00 141.165,19 0,00 141.165,19
600.03 Tegebbis ve Milkiyet Gelirleri 0,00 110.989,98 0,00 110.989,98
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600.04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 0,00 713.000,00 0,00 713.000,00
600.05 Diger Gelirler 0,00 2.671.394,47 0,00 2.671.394,47

630 GiDERLER HESABI 4.057.241,79 2.639,98 | 4.054.601,81 0,00
630.01 Personel Giderleri 1.493.063,52 0,00 1.493.063,52 0,00
630.02 Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 171.815,08 0,00 171.815,08 0,00
630.03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.325.549,00 0,00 1.325.549,00 0,00
630.04 Faiz Giderleri 138.554,30 0,00 138.554,30 0,00
630.05 Cari Transferler 352.207,65 2.639,98 349.567,67 0,00
630.13 Amortisman Giderleri 246.720,47 0,00 246.720,47 0,00
630.14 ilk Madde ve Malzeme Giderleri 329.331,77 0,00 329.331,77 0,00

800 BUTCE GELiRLERI HESABI 0,00 | 3.637.972,95 0,00 3.637.972,95
800.01 Vergi Gelirleri 0,00 127.987,29 0,00 127.987,29
800.03 Tegebbis ve Miilkiyet Gelirleri 0,00 125.591,19 0,00 125.591,19
800.04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 0,00 713.000,00 0,00 713.000,00
800.05 Diger Gelirler 0,00 2.671.394,47 0,00 2.671.394,47

805 GELIiR YANSITMA HESABI 3.637.972,95 0,00 | 3.637.972,95 0,00
805 GELIR YANSITMA HESABI 3.637.972,95 0,00 3.637.972,95 0,00

830 BUTGE GIDERLERI HESABI 3.884.671,84 0,00 | 3.884.671,84 0,00
830.01 Personel Giderleri 1.493.063,52 0,00 1.493.063,52 0,00
830.02 Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 171.815,08 0,00 171.815,08 0,00
830.03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.672.234,16 0,00 1.672.234,16 0,00
830.04 Faiz Giderleri 138.554,30 0,00 138.554,30 0,00
830.05 Cari Transferler 391.467,78 0,00 391.467,78 0,00
830.06 Sermaye Giderleri 2.537,00 0,00 2.537,00 0,00
830.07 Sermaye Transferleri 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00

835 GIDER YANSITMA HESAPLARI 0,00 3.884.671,84 0,00 3.884.671,84
835 GIDER YANSITMA HESAPLARI 0,00 3.884.671,84 0,00 3.884.671,84

900 | GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI HESABI 4.933.000,00 | 4.417.671,84 515.328,16 0,00
900.01 Personel Giderleri 1.527.000,00 1.501.880,84 25.119,16 0,00
900.02 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 176.000,00 162.997,76 13.002,24 0,00
900.03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.906.000,00 1.672.234,16 233.765,84 0,00
900.04 Faiz Giderleri 150.000,00 138.554,30 11.445,70 0,00
900.05 Cari Transferler 411.000,00 391.467,78 19.532,22 0,00
900.06 Sermaye Giderleri 432.000,00 287.537,00 144.463,00 0,00
900.07 Sermaye Transferleri 20.000,00 15.000,00 5.000,00 0,00
900.09 Yedek Odenekler 311.000,00 248.000,00 63.000,00 0,00

901 BUTGCE ODENEKLERI HESABI 533.000,00 | 4.933.000,00 0,00 4.400.000,00
901.01 Biitce Baglangic Odenegi 0,00 4.400.000,00 0,00 4.400.000,00
901.11 Kurum ici Aktarmalarla Eklenen Odenek 0,00 285.000,00 0,00 285.000,00
901.12 Kurum Igi Aktarmalarla Diisiilen Odenek 285.000,00 0,00 285.000,00 0,00
901.13 Yedek Odenekten Aktarmalarla Eklenen Odenek 0,00 248.000,00 0,00 248.000,00
901.14 Yedek Odenekten Aktarmalarla Diisiilen Odenek 248.000,00 0,00 248.000,00 0,00

905 | ODENEKLI GIDERLER HESABI 3.884.671,84 0,00 | 3.884.671,84 0,00
905.01 Personel Giderleri 1.501.880,84 0,00 1.501.880,84 0,00
905.02 Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 162.997,76 0,00 162.997,76 0,00
905.03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.672.234,16 0,00 1.672.234,16 0,00
905.04 Faiz Giderleri 138.554,30 0,00 138.554,30 0,00
905.05 Cari Transferler 391.467,78 0,00 391.467,78 0,00
905.06 Sermaye Giderleri 2.537,00 0,00 2.537,00 0,00
905.07 Sermaye Transferleri 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00

910 | ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 22.200,00 0,00 22.200,00 0,00
910.01 Banka Teminat Mektuplari 22.200,00 0,00 22.200,00 0,00

o11 | ALY TEMINAT MEKTUPLARL EMANETLERT 0,00 22.200,00 0,00 22.200,00
911 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 0,00 22.200,00 0,00 22.200,00

TOPLAM :

43.153.202,58

43.153.202,58

29.513.461,86

29.513.461,86
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01.01.2019-31.12.2019 TARIHLI BILANCO

2019 CARI

2019 CARI

. 2018 YILI | 2017 YILI . 2018 YILI | 2017 YILI
AKTIF YIL PASIF YIL
L L L L L L

1 DONEN VARLIKLAR 531.500,59 |  277.05452| 1.258.342,29| |3 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 415.399,19 |  245.436,65| 307.017,87
10 | HAZIR DEGERLER 374.498,74 |  136.899,94 | 1.118.172,64| |32 | FAALIYET BORCLARI 213.613,00 24.405,29 57.057,00
102 | BANKA HESABI 374.498,74 |  136.899,94 | 1.118.172,64| | 320 |BUTCE EMANETLERI HESABI 213.613,00 24.405,29 57.057,00
12 | FAALIYET ALACAKLARI 134.516,63 | 128.834,03| 101.584,38 | |33 | EMANET YABANCI KAYNAKLAR 52.423,12 36.885,59 21.893,05
120 | GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 40.444,01 43.167,48 20.737,86 | | 330 | ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 36.274,00 34.064,00 18.864,00
121 | GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 94.072,62 85.666,55 71.846,52 | | 333 | EMANETLER HESABI 16.149,12 2.821,59 3.029,05
15 STOKLAR 0,00 0,00 14.207,54 36 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 53.247,99 57.807,80 101.729,85
150 | ILK MADDE VE MALZEME HESABI 0,00 0,00 14.207,54 | | 360 | GDENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 28.861,72 19.192,08 17.160,85
16 | ON ODEMELER 5.643,90 4.726,71 4.288,12 | [361 | ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI 4.397,57 8.117,27 91,99
162 | BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 5.643,90 4.726,71 4.288,12| |362 $gﬂg‘?&¥a{é\sgéfﬂ KAMU IDARELERI ADINA YAPILAN 19.988,70 17.666,74 12.635,11
19 | DIGER DONEN VARLIKLAR 16.841,32 6.593,84 20.089,61 | | 363 | KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 0,00 1.901,01 1.901,01
190 | DEVREDEN KATMA DEGER VERGISE HESABI 16.841,32 6.593,84 20.089,61 | | 368 xlE\EgiSIVgE[%I‘éIESé EELEﬁFUTL-SK\L’EgAHE’ggIITLENDIRILMIS 0,00 10.930,70 69.940,89
2 DURAN VARLIKLAR 5.135.938,42 | 5.081.678,29 | 5.266.431,31| |37 | BORC VE GIDER KARSILIKLARI 96.115,08 | 126.337,97| 126.337,97
24 | MALI DURAN VARLIKLAR 241.277,08|  187.016,95| 127.586,50 | | 372 | KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 96.115,08 | 126.337,97 |  126.337,97
240 msLi\BKIURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER 201.277,08|  162.016,95 | 127.586,50 | | 4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 812.104,36 |  162.199,76 |  162.199,76
241 ?SA_MV,EYEI{EEHE;JAR;F EN KURULUSLARA YATIRILAN 40.000,00 25.000,00 0,00| |40 | UZUN VADELI iC MALI BORGLAR 312.612,36 0,00 0,00
25 | MADDI DURAN VARLIKLAR 4.894.661,34 | 4.894.661,34 | 5.138.844,81 | | 400 | BANKA KREDILERI HESABI 312.612,36 0,00 0,00
250 | ARAZI VE ARSALAR HESABI 5.000,00 5.000,00 5.000,00 | |47 | BORC VE GIDER KARSILIKLARI 499.492,00 | 162.199,76 |  162.199,76
251 | YERALTI VE YERUSTU DUZENLERT HESABI 5.000.000,00 | 5.000.000,00 | 5.000.000,00 | |472 | KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 499.492,00 |  162.199,76 |  162.199,76
252 | BINALAR HESABI 250.000,00 |  250.000,00|  250.000,00| |5 OZ KAYNAKLAR 4.439.935,46 | 4.951.096,40 | 6.055.555,97
253 | TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 520.847,38 | 520.847,38| 520.847,38| |50 | NET DEGER 3.889.230,78 | 4.286.821,26 | 4.599.773,27
254 | TASITLAR HESABI 95.045,48 92.508,48 92.508,48 | | 500 | NET DEGER HESABI 3.889.230,78 | 4.286.821,26 | 4.599.773,27
255 | DEMIRBASLAR HESABI 49.142,98 49.142,98 49.142,98 | |57 | GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI 2.897.484,08 | 2.897.484,08 | 2.897.484,08
257 | BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) (1.025.374,50) | (1.022.837,50) | (778.654,03) | |570 | GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HESABI 2.897.484,08 | 2.897.484,08 | 2.897.484,08
58 | GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI (1.928.727,23) | (1.128.749,37) | (373.250,25)

580 | GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI HESABI ( - ) | (1.928.727,23) | (1.128.749,37) | (373.250,25)

59 | DONEM FAALIYET SONUCLARI (418.052,17) | (1.104.459,57) | (1.068.451,13)

591 | DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( - ) (418.052,17) | (1.104.459,57) | (1.068.451,13)

AKTiF TOPLAMI 5.667.439,01 | 5.358.732,81 | 6.524.773,60 | | PASIF TOPLAMI 5.667.439,01 | 5.358.732,81 | 6.524.773,60
9 NAZIM HESAPLAR 537.528,16 41.088,77| 251.03554| |9 NAZIM HESAPLAR 537.528,16 41.088,77|  251.035,54
90 | ODENEK HESAPLARI 515.328,16 18.888,77 | 227.535,54| |90 | ODENEK HESAPLARI 515.328,16 18.888,77 |  227.535,54
900 GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI HESABI 515.328,16 18.888,77 227.535,54 | | 901 | BUTCE ODENEKLERI HESABI 4.400.000,00 | 4.000.000,00 | 4.200.000,00
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NAKIT DISI TEMINAT VE KISILERE AIT MENKUL

o1 | ML D T 22.200,00 22.200,00 23.50000 | | 905 | ODENEKLI GIDERLER HESABI | (3.884.671,84) | (3.981.111,23) | (3.972.464,46)
910 | ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 22.200,00 22.200,00 23.500,00 | |91 E"E‘gg&l%l TEMINAT VE KISILERE AIT MENKUL KIYMET 22.200,00 22.200,00 23.500,00

911 | ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLER] HESABI 22.200,00 22.200,00 23.500,00
NAZIM AKTiF TOPLAMI 537.528,16 41.088,77| 251.03554 | | NAZIM PASIF TOPLAMI 537.528,16 41.088,77 |  251.035,54
GENEL TOPLAM 6.204.967,17 | 5.399.821,58 | 6.775.809,14 | | GENEL TOPLAM 6.204.967,17 | 5.399.821,58 | 6.775.809,14

Bilango Dip Notlar :
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2019 Yii sonu itibariyla iller Bankasmma olan Kredi ve
yapillandirma borg¢larina ait cetvelleri

iLBANK

TURKIYE'NIN YAPICI GUCU

ILLER BANKASI
ANONIM SIRKETI

SERMAYESI|:18.000.000.000.00 TL

BANKACILIK HIZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

Say: 9010.433179696034 Tarih :

Konu: Kredi Bilgileri Hk.

Kredi No |isin Adi Devreden Y.Y.|Anapara Faiz BMSV Toplam
4. GRUPTA YAPILANDIRILAN

218031 KREDILER 1,749,540.40 | 370,508.23 0.00 | 2,120,048.63
MALZEME-TEMINATLI IKRAZ

258424 KREDILERI 241,104.84 26,098.54 0.00 | 267,203.38

Toplam | 1,990,645.24 | 396,606.77 0.00 | 2,387,252.01

iLBANK

TURKIYE'NIN YAPICI GUCU

ILLER BANKASI
ANONIM SIRKETI

SERMAYESI|:18.000.000.000.00 TL

BANKACILIK HIZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

Say: 9010.433179696034 Tarih :
Konu: UZLASMA  Bilgileri Hk.

Kesinti Adi Kurum Adi Borg¢ Alacak Bakiye
996509502-il Ozel idareleri Rize il Ozel idaresi 2,041.26 2,041.26 0.00
996509602-Maliye Cayeli Vergi Dairesi 42,010.34 42,010.34 0.00

Toplam | 44,051.60 44,051.60 0.00
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i LBANK

TURKIYE’NIN YAPICI GUCU

ILLER BANKASI
ANONIM SIRKETI

SERMAYESI|:18.000.000.000.00 TL

BANKACILIK HIZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

Say: 9010.433179696034 Tarih :
Konu: AMME Bilgileri Hk.
Kesinti Adi Kurum Adi Borg Alacak Bakiye
9965024-Emekli Sandigi Emekli Sandigi
(01/03/2010 Sonrasi) Genel Mudarliga 86.744.82| 8674482 0.00
9965025-6736 -7020-7143 S. | Emekli Sandig:
K. Sgk (Emekli Sandigi) Genel Mudurluga 58.44 58.44 0.00
9965090-Genel Aydinlatma
Giderleri (03.08.2016 Coruh 42,793.30 42,793.30 0.00
9965092-Belediye Birlikleri gi‘r’ﬁ’g‘i Karadeniz B. 11102.00|  4,645.27 6,456.73
9965025-6736 -7020-7143 S. | Emekli Sandig:
K. Sgk (Emekli Sandig) Genel Midurligu 23,167.07) 213840  21,028.67
9965070-Tasinmaz Kultir oo ; .
Varliklarinin Kor Ait Katki Rize Il Ozel |daresi 16,624.50 4.645.32 11,979.18
9965097-Kalkinma Ajanslari | Dogu Karad_enlz 81.201.72 4.645.07 76,556.45
Borglari Kalkinma Ajansi
9965098-Turkiye Belediyeler | Turkiye Belediyeler
Toplam : 265,501.34 149,480.31 116,021.03
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TAHAKKUK ve TAHSILAT SERVISI

Yetki Gorev ve Sorumluluklari

Tahsilat Servisi

Mali Hizmetler MUdUrlugine bagl olarak gérev yapan bu birim;

Belediye Gelirlerini Veznelerde Emlak, Arsa, Arazi, Cevre Temizlik Vergisi gibi
tahakkuklu tahsilatlar, Kesin Teminat, Cesitli Gelir, Kayit suret harci vb. gibi tahakkuksuz
tahsilatlan yapmak.

Pazaryerleri isgaliyelerinin tahakkuk ve tahsilini gerceklestirmek,

Tahsil edilen paralarn Tahsilat Yénetmeliginin ilgili maddelerine uygun olarak
Bankaya yatirmak,

Borclu muUkelleflerin tespitini yaparak ddenmesini saglamak ya da gerekli
islemleri yaparak icra takip islemlerini baslatmak Uzere Borc belgelerini anlasmali
olunan Belediye Avukatlarina vermek,

Belediye Anlasmali Avukatlarina verilen bilgilerinin icra ve haciz streclerini
takip ederek belirli periyotlarda raporlar hazirlamak.

Emlak Servisi

Her ay tapudan alim satim yapan vatandaslarin isimlerini bilgisayara isleyip
kayitlardan dUsurtlmesini saglamak,

inegdl Belediyesi 6360 sayill yasa nedeniyle Yeni olusan mahallelerden gelen
vatandaslann beyanlari ile ilgili kayitlar, mahalle beyan defterine islenmesini
saglamak ve vatandasa ilgili bilgiyi vermek.

Vatandaslarn yesil kart icin belediyemize miracaat yaptiklarinda kendi
Uzerlerine kayitl her tUrlU menkul veya gayr menkul arastirmalarini saglikl bir sekilde
arastinp duruma gére tasdik yapmak ya da yapmamak.

Emlak ile ilgili her t0rl0 yazismalann yapillmasini saglamak.

Tapudan gelenlere alim-satim icin rayic bedel beliremek.

Diger cevre belediyelerle servisimiz adina her t0rlU iletisimi saglamak.

Gelir - Tahakkuku Servisi

a) Vergiler;

1) Cevre Temizlik Vergisi Tarh, Tahakkuk ve Takip islemleri yapmak,

2) llan Reklam Vergisi Tarh, Tahakkuk ve Takip islemleri yapmak,

3) Eglence Vergisi Tarh, Tahakkuk ve Takip islemleri yapmak,

4) Haberlesme Vergisi Tarh Tahakkuk ve Takip islemleri yapmak,

5) Elektrik ve Havagazi TUketim Vergisi Tarh Tahakkuk ve Takip islemleri
yapmak,

6) Diger Vergiler Tarh Tahakkuk ve Takip islemleri yapmak,

b) Harglar;

1) isgal Harcl islemleri yapmak,
2) Tellallik Harci islemleri yapmak,
3) Harcamalara Katilma Payi islemleri yapmak,
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4) Diger Harclarla ilgili islemler yapmalk,

c) Ceza, bedel ve diger paylar;

1) Vergi Para Cezalarn Tahakkuk ettirmek,

2) idari Para Cezalar Tahakkuk ettirmek,

3) imar Para Cezalan Tahakkuk ettirmek,

4) imar ve Sehircilik MUdUrogince belilenen miktarlarda Altyapr Katiim Bedeli
Tahakkuk islemleri,

5) imar ve Sehircilik MUdUrligince belirlenen miktarlarda Otopark Bedeli
Tahakkuk islemleri,

d) Ucrete tabi isler

2464 Sayilll Belediye Gelirleri Kanununun 97. Maddesinde ve 5393 Savili
Kanunun 18/f Maddesinde; Vergi, Harc veya katima payl konusu yapilmayan ve
ilgililerin istegine bagli olarak ifa edecekleri her tUrl0 hizmet icin Belediye Meclislerince
dUzenlenecek tarifelere gore Ucret almaya yeftkilidir. Belediye'ye tekel olarak verilmis
isler kendi &zel hUkUmlerine tabidir. ifadesi yer almaktadrr.

Bu hUkUm dogrultusunda BUyUkkdy Belediye Meclisince onaylanan Tarife
Cetvellerinde belirtilen degerler Uzerinden Ucrete tabi isler ile ilgili tahakkuk ve takip
islemlerini yapmak.

e) Kira ve isgaliyeler

5393 Sayill Kanunun Belediye Meclisinin gorev ve yetkileri konulu18/e Maddesi
ile yine ayni Kanunun Belediye Baskaninin gérev ve yetkileri konulu 38/e maddesinde
belirtilen tasinmaz mallarin kira islemleri, 2886 Sayili Kanun cercevesinde Kiraya ihale
etme, ilgili kanun ve yénetmelikler cercevesinde S6zlesme, Tahakkuk ve Takip islerini
yapmak. Yine Belediye yetki alanindaki uygun yerlerde gecici nitelikli konuslanan
portatif yapi ile faaliyet gdsteren muikelleflere isgal bedellerini tahakkuk ettirmek.
Takibini yapmak.

Yeni olusan Emlak ve istimlak MUdorliginden gelecek bilgiler dogrultusunda
Kiraya verilebilecedi belilenen isyerleri, Tarnm arazileri ve diger sekillerde
kullanilabilecek yerlerle ilgili gerekli Meclis Kararlan alinarak 2886 Sayill Kanunu ilgili
hUkOmleri cercevesinde ihaleler yapmak, Kira Sézlesmeleri hazrlamak, Kira ve isgal
Tahakkuklarinin yapmak ve devamindaki sureci takip etmek.

f) Tarifeler

Belediye Meclisinin 5393 Sayili Kanunun 18/f Maddesi; “Kanunlarda vergi,
resim, harc ve katima payl konusu yapiimayan ve ilgililerin istegine bagdli hizmetler
icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.” HOkmU geregdi yapilacak olan Yillk Tarife
Defterini hazirlamak.

Servisimiz tarafindan 01.01.2019 -30.12.2019 yiinda asagida belirtilen tahakkuk
ve tahsilatlar yapilmistir.
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01.01.2019-31.12.2019 TARIHLI MizZAN

Yili 2019

::I“'““'" BUYUKKOY BELEDIYESI Ayl Aralik

Alacak Alacak

Hesap Kodu Hesap Adi Borg Tutan Tutar Borg Kalani Kalani
120 ﬁ:LIR"ERDE" ALACAKLAR 136.427,54 | 95.983,53 40.444,01 0,00

SABI

120.01.02.09.51 | Bina Vergisi 54.439,86 | 40.429,99 14.009,87 0,00
120.01.02.09.52 | Arsa Vergisi 1.467,00 54,00 1.413,00 0,00
120.01.02.09.53 | Arazi Vergisi 24.411,00 | 13.456,50 10.954,50 0,00
120.01.02.09.54 | Cevre Temizlik Vergisi 13.391,00 8.167,79 5.223,21 0,00
120.01.03.09.53 | ilan ve Reklam Vergisi 3.290,00 1.310,00 1.980,00 0,00
120.03.01.02.58 | Su Hizmetlerine Tliskin Gelirler 39.428,68 | 32.565,25 6.863,43 0,00
TOPLAM : 136.427,54 | 95.983,53 40.444,01 0,00
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FEN ISLERI

Hizmet Sunulan Yerler

BUyUkkdy Belediyesi Hizmet Binasi — Fen isleri BUrosu,
Bakim onarm hizmet alaninda makine parki alani,
Derecik K&yUnde bulunan icme Suyu Antma Tesisi.

Personel Durumu

Fen isleri BUrosundaki gérevler, insaat Tekniker kadrosundaki Salih KILIC
tarafindan yurUtUlmektedir.

Birim go&revlisi personel asagida belirtilen hizmetlerin  yOrotiimesinden ve
takibinden sorumludur.

Yetki Gorev ve Sorumluluklari

Biiro Hizmetleri

Fen islerine gelen ve giden evraklarn geregdinin yapilarak, sinflanna gére
dosyalamak, arsiviemek, birimici ve disi tUm yazismalar yGrotmek.

ihale dosyalarnin kesif ve sartnamelerini ve ilgili ihale evraklanni hazrlamak,
ara ve kesin hak edisleri tetkik etmek, is mahallinde gerekli kontrolluk hizmetlerini
yapmak, tespit edilen eksiklerin gideriimesini ve yapilan hatalarin  dizeltiimesini
saglayarak hak edisleri imzalamak.

Biriminin demirbas ve hizmet yéninden gerekli malzeme ihtiyaclarni tespit
etmek ve teminiicin ilgili birimlerle isbirligi saglamak.

Birimine bagl personellerin disiplinini ve birimler arasindaki isbirligini saglamak,
calsmalar izlemek ve denetlemek.

Meclis ve EncUmen toplantilannin gundemlerini takip etmek ve toplant
gundemine alinmasi gereken konulardaki evraklarn hazilanmasini saglamak.

MUdUrlUk ihtiyac ve harcamalari ile ilgili mali kayitlan tutmak, avans islemlerini
ve mahsuplarini yapmak.

Vatandaslardan gelen o6neri, sikayet ve taleplerin yasal sUre icerisinde
degerlendirilerek sonuclandirmak.

Alt Yap1 Hizmetleri

Alt yapi hizmetlerinin yapiimasindan sorumlu olan kamu kurum ve kuruluslari ile
koordine saglamak ve ihtiyac duyulan alt yapinin yaptinimasini ve takibini saglamak.

Beldemizin gUnlUk kosullanna uygun alt yapi ihtiyaclannin gideriimesi ile ilgili
tespitlerde bulunarak, yapilan calismalar hakkinda bilgi, belge sunmak ve takip
etmek.

Yol Bakim Onarim Hizmetleri

Belediyemiz hudutlan ddhilinde bulunan bGtin yol, tretuvar ihtiyac ve onarm
sorunlarini duzenli olarak kontrol ederek bunlara ait envanteri cikarmak.
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Mevcut yollarin genisletiimesi, dizenlenmesi, alt temel ve temel tabakasinin
teskilini yapmak. (malzeme nakli, serilmesi, sikistinlmasi)

Yeni yol acimi ve stabilizasyonu, beton parke, asfalt vs. kaplanmasini
saglamak.

Asfalt kaplama yapilacak mevcut yolu tesviye etmek, temizlemek ve hazr
hale getfirmek.

Bozulmus yollarin ve kaldinmlann yapimini ve sehir ici yollann imar planina
uygun olarak trafige acilmasini saglamak.

Kis aylannda olumsuz hava kosullarnyla mucadeleyi saglamak.

Planlarda mevcut, yola terkleri yapiimis Belediyeye ait yollarr acmak.

Toprak ve camurlu yollan temizlemek, tesviyesini yaparak kullanilir hale
getirmek.

Park ve Bahce Hizmetleri

imar planinda park, bahce, yesil alan, koruluk alan, piknik alani gibi aynimis
bulunan yerlere yeni park yapmak.

Yapilan yada mevcut olan park bahcelerin aydinlatma ve eneriji ile ilgili tOm
teknik islerinin tamir bakim, onarm ve yenileme islemlerini yaptirmak ve takip etmek.

Agaclandirma yapmak.

Cadde, meydan gibi yerlerde mevsimlik bitkilendirme yapmak.

Oturma elemanlarn ve ¢op kovalar yapimi, montaj ve tamirini yapmak.

Etiid Proje ve Yapi isleri Hizmetleri

Yillk yatinm plan ve programina gére (butceye goére) 4734 sayilll kamu ihale
kanununa bagmli olarak yapilacak olan isleri projelendirip ihale edilmesini saglamak.

Kamu ihale Kanunu geredi yapilan ihale sireclerini sonuclandirmak, takibini
yapmak ve hizmete acmak.

Mahalle ve sokaklarda bulunan terk edilmis, yikilma tehlikesi arz eden tehlikel
yapillarin, yikim karar alinana kadar ya da gerekli restorasyon islemleri yapilana kadar
canlilara ve cevreye zarar vermemesi icin gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak.

Yikim kararn cilkan bina ve yapilann yikimini usuline uygun sekilde uygun
personel, arag ve is makinesi ile yiktiirmak.

Her t0rlG metal isine ait Uretim, tadilat, tamirat, kaynak ve kesim isleri yapmak,
periyodik bakim gerektirecek islerin bakimini yapmak.

imar isleri

Fen isleri ve diger MUdUrlUkler icin gerekli olan hali hazrr harita yapilmasi veya
yaptinimasini saglamak.

icme ve Aritma Suyu Isleri

Derecik Kdyinde toplam 5.000m? Uzerine kurulu Belediyemize ait icme Suyu
Artma Tesisi ve bu tesise ait lojman binasi bulunmaktadir.

icme Suyu Arntma Tesisinde surekli olarak gérevli 1 personel bulunmakta olup,
su ariza islerinde calisan ayrica sézlesmeli 1 personel gérev yapmaktadir.

2019 yiinda toplam 27 adet yeni su abonesi yapilmistir.
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Makine Parki ve Araclar

Fen isleri Birimi; 4 adet Damperli Kamyon, 1 adet Lastikli YOkleyici, 2 adet Kanal
Kazici YUkleyici, 1 adet Vidanjor, 1 adet Arazdz, 1 adet CoOp Araci ile hizmet
vermektedir.

Birim sorumlusu;

TUm arac ve is makinelerinin faal kalmasi icin bakim onarmini yaptirmak,
gerekli tedbir ve édnlemleri almak, periyodik bakimlarini takip etmekten sorumludur.

Afet planinin uygulanmasi sirasinda verilecek goérevler kapsaminda kar, don ve
sel baskinlarina karsi is makinelerinin ihtiyac duyuldugu anda hazir olmasi icin gerekli
tedbirleri almak.

Yeni alinmasi gerekli tUm makine ve techizatin piyasa arastirmasini yaparak
ekonomik olarak en uygun malzemeyi tedarik etmek.

Oto tamir, oto elekirik, oto ylkkama yaglama, oto lastik, oto kaporta atdlyeleri
ile akaryakit ikmal kisimlarnnin her t0rl0 takip kontrol ve dizenini saglamak.

Yapilan ihaleler

Belediyemiz Hizmetlerinde kullanilan is Makineleri ve Hizmet Araclannda
kullaniimak Ozere 271.300,00 $S6zlesme Bedelli Akaryakit Aimi ihalesi yapildi.

Yapilan Hizmetler

Dogrudan temin yolu ile 210.877,00 tl bedel ile 965 m® hazrr beton ile mahalle
yollanmizin eksik ve bozuk olan alanlarnda yol betonlamasi yapilimistir.

Dogrudan temin vyolu ile 130.921,00 tl bedel ile 443 m*®* duvar ile
mahallelerimizin intiyac duyulan yerlerinde duvarlar yapilmistir.
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MAKINE PARKI VE TEKNIK
EKIPMANLAR

Hizmet Araclari

Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerinde resmi araclarmiz  kullanilimaktadir.
Belediyemizde toplamda 12 arac bulunmakta ve bu araclarla beldemize hizmet
sunulmaktadir.

S.No Arac Cinsi Arac Markasi Arac Modeli
1 DAMPERLI KAMYON 10 TEKER MERCEDES 2006
2 DAMPERLI KAMYON 10 TEKER MERCEDES 2011
3 DAMPERLI KAMYON 6 TEKER FORD 2006
4 LASTIKLI YUKLEYICi KOMATSU 2015
5 KANAL KAZICI YUKLEYICi JCB 1995
6 KANAL KAZICI YUKLEYICI MST 2018
7 VIDANJOR FORD 2015
8 ARAZOZ FORD 2016
9 COP ARABASI ISUZU 2012
10 CENAZE ARACI FORD TRANSIT 2014
11 HIZMET ARACI TAXSI FORD MONDEO 2015
12 CIFT KABIN L200 MITSUBISHI 2015

Bilgi ve Teknoloji Kaynaklarimiz

Belediyemizin buUro ve eklentilerinde asagida belirtilen teknik ekipmanlar
kullanilmaktadir.

SraNo  Cinsi Miktar
1 MasaUstU Bilgisayar 2
2 DizUstU Bilgisayar 1
3 Yazicl 7
4 Faks 1
6 Telefon 8
7 Televizyon 2
8 Server 1
2 Fotokopi Makinesi 1
10 GUc Kaynagi 1
11 Jeneratoér 1
12 Klima 3
13 Telsiz Sistemi 1
14 Anons Sistemi ]
15 GuUvenlik Sistemi 2
16 Kamera 12

38



ZABITA HIZMETLERI

Hizmet Sunulan Yerler

BUyUkkdy Belediyesi Hizmet Binasi — Zabita Amirligi,
BUyUkkdy Beldesi

Personel Durumu

Zabita hizmetlerine ait gérevler Zabita Memuru Faruk CEPNi tarafindan
yUritUimektedir. Zabita Memuru ayni zamanda 3516 Sayil "Olciler ve Ayar Kanunu"
uyarinca Beldemizde mevcut olan ve elekironik olmayan &lcU aletlerinin denetimini
de saglamaktadir.

Belediye Zabitasinin Gorev Alanlari

Belediye Zabitasinin gérev ve yetki alani, BUyUkkdy Belediyesi sinirlar ve ilgili
Kanunlarin isaret ettigi alanlardir.

Belediye Zabita Teskilati dogrudan Belediye Baskaninin emri altindadir.

Birim gdrevlisi personel asagida belirtilen hizmetlerin  yOrotiimesinden ve
takibinden sorumludur.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

Belediye zabitasi; kanun, t0zU0k, yonetmeliklerin ve yeftkili belediye organlarnin
yUkledigi yazili ve s6zIl0 emirleri zamaninda ve en etkin bicimde yerine getirmekle
yUkumlU ve yeftkilidir. Gérevi cercevesinde Belediye Baskanina karsi sorumludur.

Gorevleri yerine getirebilmek icin belediye sinirlariicinde;

Umuma aclk vyerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya
isletenlerinden kontrol konusu ile ilgili belgeler ister ve haklannda tutanak dUzenler,

TUketicinin korunmasi kanununa iliskin gereken uygulamalar kontrol eder,

Gida UrUnleri satan dUkkanlarn kontrolinU yapmak,

Saglik sartlarina uymayan dukkanlara gereken yaptinmlarin uygulanmasi,

iice sadlik mUdirnigu koordinasyonu ile beraber halkin sadldi icin gerekli
denetimleri yOrotmek,

Cevre koruma kanununun belirttigi maddelerin uygulanmasini saglamak,

Bosaltimasi ve yiktinimasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri
bulunan yapi, ev veya muesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptinm
uygular,

Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar
hakkinda adli kovusturma yapilmak Uzere tutanak dizenler,

Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallanna vaki olacak tecavizleri usulince
onler,

Umumi yerlerde belediye nizamlarna aykin olarak seyyar satista bulunan
kimseleri ve baskalannin  ticarethane o&nlerini de kapatacak sekilde yaya
kaldinmlarin, izinsiz isgal edenleri men eder,

Tasitlann durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollar, herkesin
gelip gecmesine mahsus yerleri ve yaya kaldinmlarini isgallerini dnler,
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Umumi yol, kaldinm ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin
yerde teshir edilerek satisini dnler,

5846 savyili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra
ve yapimlann tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyicl
materyallerin, pazar yerleri, yol, meydan, kdprU gibi umuma ait yerlerde satisina izin
vermez ve bunlann satisini engeller, satisina tesebbUs edilen materyalleri toplayarak
yetkili makamlara teslim eder,

Saglhga mutlak surette zararl oldugu usulince yapilmis tahliller sonunda sabit
olan bozulmus, kokmus ve cUrimus gida maddelerini yetkililerin istedi ve raporu
Uzerine imha eder,

Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlann muhafaza altina
allinmasini saglar ve bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlann  veteriner
ekiplerince usulU dairesinde etkisiz hale getirimesine yardimci olur,

Umumi yerlerde asin derecede guUrOItU yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar
ve panayir yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta
bulunur, uymayanlar hakkinda gerekli yasal islemi yapar.

Belediyeye ait panolarda ve duvarlarda kacak ilan ve reklaom verenleri bulmak
ve yaptinmini uygulamak,

Dilencilere karsi gereken uygulamalarn yapmak,

Kacak insaat ve gecekondu denetimi yUrGtmek,

imar kanunun getirdigi maddeleri uygulatmak,

Ol¢ii ve Ayar Memurlugu

24.07.1994 tarihli 22000 sayill Resmi Gazetede yayimlanan Olci ve Olci Aletleri
Muayene Yénetmeliginde belirtilen Belediye'ye Ait Muayeneler kapsaminda;

OlcU ve 8lcy aletlerinden;

a) Uzunluk dlcUleri (tek parcall agac metreler),

b) Akici maddeler icin hacim &lcUleri,

c) Kuru taneli maddeler icin hacim &lculeri,

d) 5 kg'a kadar (5 kg dahil) hassas olmayan kUtle dlcUlerinin,

periyodik muayenelerinin iki yilda bir yaptinimasi zorunludur.

Bu OlcU ve dlcu aletlerinin periyodik muayeneleri ilgililerin mUracaati Uzerine
Grup Merkezi Belediye OlcUler ve Ayar Memurluklarninca yapilrr.

Periyodik muayeneleri sonucunda uygun bulunan &lcU ve OlcU aletleri,
yonetmeliginde belirtildigi sekilde damgalanir. Damganin Uzerinde damgalandidi yilin
son iki rakami bulunur. Yonetmelik kapsamindaki 6lcU ve dlcU aletlerinin periyodik
muayene suresinin hesaplanmasinda damgalandidi yil esas alinir ve il icerisinde
hangi tarinte damgalanmis olursa olsun damgalandigr yil birinci yil olarak sayilir. Kalan
sUre, damgalandidi yill takip eden yildan itibaren hesaplanir.

Zabita memuru ilgili ydnetmelik kapsaminda gdzetim gérevlisi olarak goérev

yapar.

2019 Yilinda Sunulan Hizmetler

Beldemiz icme Suyu Sebekemizden BUyUkkdy Sadlk Ocadi ekipleri ile birlikte
her ay dizenli olarak icme suyu numuneleri alinarak, gerekli kontroller il Hifzissihha
MUdUrlGgu tarafindan yapilmistir. Numune sonuclar belediyemize bildirilerek gereken
onlemler zamaninda alinmistir. Vatandaslarmiza temiz ve saglikli icme suyu temini
konusunda gerekli hassasiyet gosterilmistir.
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Beldemiz esnafi duzenli olarak kontrol edilmis, kahvehane, vb. yerlerin acilis -
kapanis saatleri ile calisma ruhsatlarnna uygun calisip calismadiklan tespit edilerek
uyarlmis, aykirn davrananlara gerekli cezalar uygulanmigtir.

Belediyemiz sinirlarnda bulunan elekironik olmayan 6lcU aletleri hakkinda
yapllan goézetim islemleri sonucu tespit edilen terazi ve dlcUlerinin standartlara uygun
oldugu tespit edilmistir.

GUnlUk olarak ekmek satisi yapan finnlarda ekmek gramaj kontrolU yapiimigtir.

Ozellikle ekmek finnlannda tezgaha yakin yerde terazi bulundurulmasi, satis
yapllan yerde musterilerin gdrebilecekleri yerlerde ekmek gramaijlarini belirten yetkili
oda tasdikli evraklarn asili oldugu tespit edilmistir.

Cesitli kurumlardan gelen ihale ilanlar, is ve meslek edinme kursu ilanlarn ve
vatandaslanmizin cesitli rekldm, 8lum ilanlar, cay kampanyalarnin baslamasi, bitisi,
yollann kapall olusu, su arizalar, kayip, duyuru gibi ilanlarn belediyemiz hoparlérinden
halkimiza duyurulmasi saglanmistir.

Beldemiz temizlik hizmetleri takip edilmis, copler zamaninda ve duzenli olarak
toplanmis ve gerekli olan yerlere cép bidonu konularak temiz bir cevre icin azami
gayret gosteriimistir.
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IC KONTORL GUVENCE BEYANLARI

Yazi Isleri Birimi Yéneticisinin Beyan

Bu raporda yer alan bilgilerin gbvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu idarede, faaliyetlerin mali ydnetimi ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yUrotuldiginu, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini temin etmek Uzere ic kontrol sUreclerinin islefildigini, izlendigini ve
gerekeli tedbirlerin alinmasi icin dUsUnce ve Onerilerimin zamaninda Ust ydneticiye
raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2019 yili Faaliyet Raporunun “Yazi isleri MUAUrugu” bdlominde yer
alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

BUyUkkdy Belediyesi
Kenan OKUR

Yazi Isleri MOdUr V.
Birim Yoneticisi

Fen Isleri Birimi Yéneticisinin Beyam

Bu raporda yer alan bilgilerin gbvenilir, fam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu idarede, faaliyetlerin mali yénetimi ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yUrotildugunu, kamu kaynaklarnin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilimasini temin etmek Uzere ic kontrol sUreclerinin islefildigini, izZlendigini ve
gerekeli tedbirlerin alinmasi icin dUsUnce ve Onerilerimin zamaninda Ust ydneticiye
raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2019 vyili Faaliyet Raporunun “Fen isleri” bdliminde yer alan
bilgilerin gUvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

BUyUkkdy Belediyesi
salih KILIC
insaat Teknikeri

Fen isleri Birim Yoéneticisi
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Mali Hizmetleri Birim Yoneticisinin Beyani

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yénetimi ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yUrotildigunu, kamu kaynaklarnin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini temin etmek Uzere ic kontrol sUreclerinin isletildigini, izlendigini ve
gerekeli tedbirlerin alinmasi icin dUsUnce ve Onerilerimin zamaninda Ust ydneticiye
raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2019 yili Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” bdliminde yer alan
bilgilerin gbvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

BUyUkkdy Belediyesi
Ali Fuat CEPNI

Mali Hizmetler MOdUro
Birim Yoneticisi

Zabita Hizmetleri Birim Yoneticisinin Beyani

Bu raporda yer alan bilgilerin gbvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydnetimi ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yUrutildigunu, kamu kaynaklarnin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini temin etmek Uzere ic kontrol sUreclerinin islefildigini, izlendigini ve
gerekeli tedbirlerin alinmasi icin dusUnce ve Onerilerimin zamaninda Ust ydneticiye
raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2019 vyili Faaliyet Raporunun “Zabita Hizmetleri” birimine ait
bolimUnde yer alan bilgilerin gbvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

BUyUkkdy Belediyesi
Faruk CEPNi
Zabita Memuru

Birim Yoneticisi
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ic Kontrol Giivence Beyani

Ust Ydnetici ve Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile tahsis ediimis kaynaklarin,
planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali ydnetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve ic kontrol sisteminin islemlerin yasallk ve duzenliligine iliskin yeterli
guvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu gUvence, Ust ydnetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, ic denetci raporlan ile Sayistay raporlarn gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

BUyUkkdy Belediyesi
Hamza SARUHAN

Belediye Baskani
Harcama Yefkilisi
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